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;fwﬁlle ¢;fliféqﬁﬁtéiéptéﬂd§‘i!ancienne;Ebole des Infirmiers et

Article 2. - est
LRI _Igfirmiéqesydg;lﬂﬁ,M.Aﬁ glr

s+ = L'Ecole des: Infirmiers/éres Brevetés reléve ds 1tautorité du

'Ministre-dé;la.S&nté-Publique et des Affaiﬁés.Socigles.

_Article

Article 4. - L'Ecole est. dirigée-par un Direct&ur.nemmé#parﬂnécret“éﬁf Fropo-
EDRERSE g sition du Mipist:gj@gy1Q;Sgnxéﬂ2ub1iqua\et¢des:Affaires‘Sociales.
- I1 est assistéw@!uﬁfDifechep;;Agjointiabmmﬁjdagsl1e§_mémes condi-

tions, d'un Conseil de Direction et d'un Conseil Technique
Supérieur. Rl : s L e

"Article'g. - L'Ecole est ghargée'}wa-ﬁ_ ,‘,m1::; R

Ay'&éfia“%ﬁ?ﬁ&fian“aés“éiééés?iﬁ%ifﬁié%&?éfééfé}efééés, auxiliaires
“i:..des infirmiers d'Etat, . .. . . SR B ERR R R

P TR du recyclage et du perfectionnement du Personnel de la méme
: catégorie déja en BOXNICay  ir 2w L spboes

Artitle 6. - Le Directeur & la responsabilité technique ‘et’ &diinistrative de
: :1'Ecole. Il supervise 1a formation théoriQue;etapratique des

€léves et veille al exécgtiqn,dgs_pre§priptiqng réglementaires.

\fyféggig;g_Z; -~ Le Directeur est choisi parmi le Personnel de cadre A de 1a
& Santé Publique. A défaut,le Directeur pourra 8tre choisi parmi
. " le Personnel Infirmier d'Etat titulaire d'un dipldme de formation
4 5 pédagogique;e,t administrative et justifiant d'une expérience

.professionnelle de trois (3) ans au moins. - ;

—--—-—----—--—--——-—'—.- - - -

gggiggﬁLg;rge_Conseil de Direcxiogadg 1'Ecole comprend : -
_'Prési&egp H iQ“Diféctéuy; e
. Secrétaire :'le Directeur-Adjoint :
¢ i. _Membres :*le personnel. enseignant.de 14Ecoleq
: NP *le Beprésentapt ges‘Elévea, ' :
Article 9. - Le Conseil de Direction est chargé’ de veiller :
* & la planification;-e#écufidn,-évaiuation des programmes ainsi
qu'a 1'élaboration des propositions de modification.

* ala discipline de 1'Ecole en Qpplicatién du réglement intérieur
‘* au contr8le continu des. é1éves ot a 1l'évaluation de leurs acquis.
, ﬁ';;Lequ§$e;l de,Dinctiqn.de.;!Eggle Bt @

- Propose aux autorités hidrarchiques les études sur les modi-
©oawl oenp oo, .fications £ e
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_des pfdgﬁammeS-ap‘dés"fextés“réglémenﬁéiﬁes.m.md:
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+ le calendrier de 1'4nnée scolaire
« la liste de nomination des chargés de cours
- l'ordre du jour des réunions du Conseil technique
supérieur,
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Article 100 =

AFtiele 110 -

Le Gblﬁ;gi}._,gdg;_.Di;;_e_,ctipn_ joue le réle de CONSEIL DE DISCIPLINE
Virs—éwﬁ'ﬁz‘S“d'és"é‘l‘éves;‘—‘---—' T R -

T B YRt " gde ‘Congeil de-discipline, il.se -réunit sur convo-
-caﬁionrSé“édﬁ%pfésidentret a%la demande du Directeur de 1'Ecole.
Il statue toujours & .la majorité des voix présentes. En cas d'éga-
156, 187v6ix du président’est prépondérante. G i

Le Conseil ﬁe_ﬂixaction‘se,réhnit uné1féiﬁ‘pér‘moisaet chaque foig . -

d% besoin. Lorsque le Conseil de Diréction’se réunit eén tant que
i Conseil de Cis¢ipliae, le Déiléguéd des éléwves doitiseiretirer,

¢ R L
L

‘A?#ihiéfjaﬁ?éwLe*Ctheil Teehnigue Supérieur dont,iééﬂattributiﬁﬁSﬁﬂont limitées

- 8uX questions techniques en matidre d'enseignement est un organe

P

Artiele 13. -

Article Th.

R

Artidle 15, -

_ Par an,et chaque:fois gqn

LR o

consultatif. Il comprend :

Président : Le Directeur de Ia Formation Proféssionnelle et des
B Il ' Stages du Ministére de;lia Santé Publique et des
jnffhires?Sbciales.ou~snn Représentant,

p2d e N G

L Seéréfaibéﬁz*Le~Dirécteur'de l'Ecole;urr;‘, el i

. Membres : Le Directeur de 1g Santé PﬁbiiQue'Bﬁtson Représentant

" “"Le Directeur:de 1'H8pital Régional de BOBO=-DIQGLASSO
s 3Le*PérsonneIPénseignant.denl!Ecole ol " < = gy
LesiInfixmiers/éfes, Sages-Femmes d'Etat, Chefs des
~ terrains de stages. '

-Le-Conééil'TechniquefSuééfieur-beutf;:~faire appel 3

. toute personne dont la présence est jugée utile pour éclairer

ses. dgbats’ = - ) , , R L

Le_Gpnséil TééhniqueﬂSﬁpérieurgse;pronbnce sﬁiﬁtoutes les questions
inscrites'é‘lbedré*du'jourideiseS%réunionsifil«formule des sug-
gestions sur'lés*prcblémes'rélatiissﬂ'1a:formation des éléves, .-

Technique Supérieur se réunit obligatoirement deux fois
¢.de besoin. Le Directeur de-1l'Ecole éla=

Le Conseil

bore 1l'ordre du jour et avise les membres, -

Les fonctions de miembrie' du Conseil de: Direction de Iftééfé?éf'du

H C@gbﬁil_Té§hﬁiqﬁéf8uperi§hr sont gratuites. i:-

1.
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- TTTRE II. : DU PERSONNEL

Le Bérsodnel’Heulecole.cbmpregd, outre le;Dineéteﬁifbf;iE'ﬁ%rec—
" teur Adjoint; ‘un Personnel ‘Enseignant, un Personnel administratif,
un Persénnel’ temporaire, dont ‘les attributions sent définies au

. réglement intérieur de 1'Ecole.

Artic}e i?g -

'LE_PERSONNEL' ENSEIGNANT comprend i: . “ies e g B

* le personngi.d‘enCAdrément perménenf_
* le personnel enseignant 4 temps partiel.
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Le Personnel enseignant d'encadrément‘permaneﬁf-i

i b

personnel:dip;ggé_deﬁqugg._

- Moniteurs/trices recrutés. parmi le _

éiqu‘titulaibemd‘gnwdiﬁlﬁﬁefre¢onnuf§quivaléﬂffi',

W

- ﬁoﬁiteuigfadjoinﬁg reﬁfufés‘parmi;ggibe:sqqngl goQid{é&hﬁtqipe
50.-91plOme “dIEBtat,  iiunne wlon v b # T O Ry

e b et

La”nomihafiéﬁﬁﬁu?iefﬁénnéiv@%ehé&dﬁéﬁeﬁtfﬁeihéﬁéhfis€~‘

”fait‘par_décision-du'Minisffe?de;Iaﬁsanté Publique ‘¢t des Affaires
. Sociales Sur,prbpositioﬁ'du_Dibécte#r de la Formation Profession-
.. nelle et des Stages et apreés avis du;Directeurhge la §ant§‘??b;ique.

i

Le iersonnelhenseignant é:tembs'bartiélfédzi;'_ j;_

- Médecins

» = Cadres” du Ministére de la Santé Publique et ﬁes_hffaires Sociales

- Professeurs de 1*Education Nationale

' Infirmiers/éres et Sages-Femmes d'Etat et toute Personne dont

Artiéie 18, - Le' p
—_—— e v

Article 19.

la.qualification_p:pfessionnelle_lui permet de dispenser des
cours. &' 1'Ecole, T :

. er§onhél énééighant a tﬁmps'partiél est nommé par arrété
du Ministre de la Fonction Publique et du Travail sur proposi-
tion du Ministre de 1a Santé Publigue et des Affaires Sociales.

Le personnéi‘enéeigﬁant d temps pertiel pergoit une in-
hdemnité-horaire‘confo:mémegt aux. textes en vigueur.

3,‘ TiTRE_IfI% :. " CONDITION D'ADMISSTON : A

Article 20. - Le recrutement des éiéves:du'é&élétrégulier conduisant au

Brevet d'Infirmjer se fait par concours direct, Ce concours

“est ouvert aux cqndidats/tes;titulaires du CEPE et ayant au-
moins le niveau dé la classede qiiatriéme des lycées et col-
léges. 4

Article 21. - Le concours direct est souﬁiéfaﬁf;réglements du statut géné-

Article

ral de la Fopctioanublique.et au statut particulier du Person-.
nel de 1la Santé Publiqué et des’ Affaires Sociales, relatif afix. =
concours adninistratifs et professionnels. -~

.22, - Ne peuvent faire”abféfaéicaﬁdidafﬁré'lés anciens éléves

exclus de 1'Ecole.
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Article 27,

© e

Afficle Eé;
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Articie 30.

Article 31,

RAriaiel .

Artiele 26.
——-—-—-—_

Article 28.

il $ : = L S O T LT N “I,.
= Un examen de bassage a 1feu & 1a fin de la premiére
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Sl e G A Ry el L dreemn Lt
- Les' Sprenvis 6t Yes' Programmes du, co

i, A ' :
a5l il g e TR B TR h R Ill;c;}‘urs lsiqnt ‘:fj_xes par arr‘éte L
conjoifit’ du Midistrdde 1a Fanct ion, Publique et: du; Travail et du
:MigiStre'de’la“saﬁ%e"PuPIiQﬁéwét'ﬁés Affaires Sociales. . *
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IDES _ET DE LA SCOLARITE

TITRE IV. : REGIME pEs ETy

s & ST S e ol LT e
= ‘Ze régimé de 1'Ecole est ”l_.-"ext ernat. - . ..

= Le quleﬂdeqﬂéﬁngs estﬁgg{d?nx_gpqées_acaﬂémiﬁues-etﬁngyﬁami:

. des cours IR TR ey
| dés conférenices ' e g g B
iy des visites et ‘films documentaires
« des stages pratiques et ges,j;avapx.pxatigues dansplg§:B§;Viges
‘Socid-sanitaires en milien urbain et rural.ow: tout autre service
dont les activités ge rapportent & l1a fdrmation'professionnelle

des éléves, L s L AR 8 ol

- ngféléveéﬁdbivéptféﬁié;ds;i&gﬁpirémeﬁi_éré$3pfswéux différentes

'?aétiﬁifés*oigéniséés‘paiflecble;

Toute absence d01t=§e~dUStifierfsgus Peine de mesures
discipli#aineé;;;:;__:.:U;,ng ‘ ;

A gy e

woa T

w nforgénisatiqki;;’énqddrement, la durée des cours et des nia es de

‘recyclage et‘dé“parfectionnemenf avec le concours de ‘1'Ecole, sont
déterminés par le Directeur de: 1a Formation Professionnelle et des
Stages du Ministérg:de_la‘Sgnté;Publiquq_gtudes‘Affaipes Sociales, -

~“Un contrdle cpqpigu.deqﬁconnaisqgnpgsgdesféléves est .opéré.-régu-
1iéremgnt-ah;courgxde—l‘annéé scolaire,.Lﬁ.perspnnelyenseignant de
1'Ecole est’ chargé'de ce contréle comtinm, i, s

. TITRE V.": EXAMEN DE PASSAGE
année d'études.
 ‘Eﬁexamep;c9mp9rtg“dg§ éprguvgs”éqpitesljoxalgs et pratiqpes,_ﬁ-f
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Article 32,

-6 - . . O

= _Une note de service du Directeur de 1a Formation Profession-

+. =.la natype,

nelle et des Stages fixe :
1e déroulement, lés dates et horaires des épreuves .
- lallisﬁéjdés"me@breg_de la commission de Surveillance
- membres du?jury'ﬂ'examen;- - sEINE

= la liste de

ST Les sujets,desréprguvgs écrites sqnt‘chgisies;pgg,;gt;h:v:~1J'
"Dipagtepr-de71&'Fdrmatipp‘Prqfessionnelle et des Stages parmi -

i §

‘Les sujets des épreuvéSFPrafiqﬁééfsont‘tirés au sort

g pime

., parmi l'ensemble des questions du:programme; : - . e S oes wig

Artiélé'ﬁza - L'admission est ﬁrononcée é.lé_méyenné.de dik-(10) points sur

' Article 34.

vingt (20) én 1'absence de toute note éliminatoire conformément

- aux dispositions appropriées prévues au réglement intérieur,

wein-Les -notes de contréie EOHtINY et les notes de étage comp-
tent pour cinquante (50) -pour cent (100) de-l'enseﬁble;QésinQ§§S¢
de l'examen de passage et constituent la note d‘qule. '

« -

~ ‘Les'éléves aféﬁtn;he méYenne-générale,entre huit (8) et aix

Article 36,
M

Article 27.

. d'études,

(10) sur vingt (20) qui n'ont éncouru aucune sanction discipli-

- Article 3§;fk'Leé:él§vésAéyéht”éqhouédé:lfpxamqn-de passage sont exclus dé-
iy b .“fiqitivement.i i g S o el

- En attendant la publication officielle.dés'résultats par
‘arrété du Ministre de la FonctionyPublique et du Travail,-legii ..

résultats de 1a délibération du jury: seront notifiés aux éléves.

TITRE VI. : EXAMEN DE FIN D!ETUDES

=A la fin de laddeuxiémé;annéet sous réserve d'avoir accompli .. .
\la'tbtalité”des qtagesglles.é;éves subissent 1'examen de fin

L s o t . =g

L'examen comporte des épreuves écrites, orales et pratiques.

'~ la nature, le déroulemegt, les@datgs?et,ho:aires.des épreuves

e

- = la liste des membres dé*ia'cdmm1351onrde Surveillance

- 12 ligte des‘membrgs du jury 4’ examen. -

Les sujets des épreuves pratiques sont tirés au sort parmi
1l'ensemble des questions au programme.

Py (T
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. Article 39 = L'admission est prononcée églaamoyenne de dix (10) points sur
vingt (20) ; 1a moyenne des notes dlécole de premiére et de - ...
. ST deuxiéme années compte pour cinquante (50) pour cent (100) de

l'ensemble des notes de 1'examen de fin d'études.

R i e e R s Sy Lo b et
Article 40,2 Lesﬁeleves-ayantﬁune-moyenne;gengqale d!gxameq'comprlse entre °

b Tk J_u_(%Q)Fsgns;goggﬁg;zmlnat01re, et
1etion, ‘sont admis & redoubler une < -

a"fa‘]‘ﬁ?%; Pl ad te it n

e b s s i s

eggEéﬁ;@ﬁ?@igﬁdﬁéiﬁﬂeé‘ébﬁt'exclus‘f

tibleihé;,:

vt Yinadt e e L e Ly

Ar

PRAR

Article 43, - 1 diplﬁméxde:fihhd*éﬁuﬁbs?estﬂunfﬂiéve%-délivré par le Minis-
tre de la sants Publique et des Affaires Sociales, .

i

viendra qu'aprés recupération de 1a totalité des stages non valj-
dés et sur présentation d'une attestation du Directeur de 1'Ecole
prouvant que les dits stages ont bien &t& récupérés. Dans le cas

s qontrai:e,‘le_diplame est retenu. :

Article 44, eﬂPqndant'la'd, s , ,

; d'élégethonctiqnﬁaires et pergoivent & ce titre une indemnits

Affftlé'45i'f Le:pe:sqnﬁéiliﬁfi}migr en S£§éé'déT}eéicigggﬁégiﬁgégrgjeé%l;'
¢ - nh;$;spggi§§§gxﬁmﬁmg§=;pggi$ions de travail et deldisciplinq que les -
(S1eves du cyele régulier. i

chaque année par 1'Eeole. Polwubelanil v vy, o0

Article 46, - Le,palendrier des oongés_et~ggs{ggcansgs;scolaires;ng‘Iixé

P

Les frais de. voyage & l'occasion des vacances annuelles

L gt ﬂeg;stggﬁgﬁgnrqilieu-rural sont & 1g charge du Budget National.

)Afticlé'hﬁfiiff%ﬁﬁg ;;ﬂnuﬁ.i?‘”

__.....,..-....-__..‘. - R,

Af£1¢19_48=n7;ggqﬁsgins:@édigaqxét les frais d'hoSpitalisatioﬂ‘sont gratuits.

~Les 8léves sont assimilés & cette Sggésion_aux,foh¢tiog-
naires dp‘grade-initial_de‘leur futur corps,ﬁ,;‘;'j;'i;,,“*fgh;

. TITRE vII: DISPOSITIONS DIVERSES. . .

Article 4y, . - Les é1léves n'ayant Jamais redoublé et qui, pour des raisons.
de santé dﬁmedt‘confirmées_par'un certifieatimédical+-n{aufongwm_
pas pu pParticiper & 1'examén de passage ou de fin d'étgd;s,;§eront i
a titre exceptionnel et sur avis favorable duy GonseilidbLDi@éotion,
- adﬁiS'é=redpub1er. * 53 | - gk i
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- Un arrétéfdu-Mgnistre_Qe 1la Santé Publiqﬁq'gthdgs Affaireé
Sotisdles portathrégxéﬁentfintériéur‘de‘l'Eco%e précise 1es

application du. présent 'décret, . ..

 Article 50.

. “ilodalités ‘g

Article 51. - Les dispositioﬁsfantériehres 6oﬁtf§ire§‘gu présent décret,
i - notamment celles” du décret\ne_EQBXPRES/SPwP;du_13;Décembre 1966

e Bt et Itdrticie 2 éu‘décret'68/161/PPES/SQ,P/A$:du'13‘JtiIIet 1968 =
ks s nuorelatife a 1'8eole des Infirmiersy/éres ‘de lY%A¢M.A. sont et
, demeurent abrogées.. 5 e e B

Slen syl Sng B L SR g i e Hew S O L o '" e
- Article S2. - |, Le, Ministre -de la Santé Publigue et deés Affaires Sociales-

. he_Miﬁistre‘de'la Fonction Publique et du Travail
b6 Wntstie a5 1'Bducation Natidhale - < ‘. 1.
.. Le Ministrg des Finanéés

}éﬁnﬁvchargéé.chécﬁp en'éé'quileQQOﬁcerne, de 1'exécution du'présent Décret
‘qui sera enregistré.et publié au Journal Officiel de 1a République Sl T
! i, Wdelt | el : Rt o e R :
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PAR LE_PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE

Le Ministre de 1a Santé Publique-
et des Affai¥es sSociales

/i

A

e b {1fig S R i e Le Ministreé de 1a'?onction
Docteur E

adj R. SAWADOGO ... Publiqueget du

i

Le Ministre des Finances i 2. cf//ff*_ : xge _Qv R
i : T ! ; sitf e KAM Guiliou Christophe g

o - T
GARANGO Tiémoko Marc i‘“-

i A N atie ds 1'Education Nationais . ..
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